STATUT PORADNI PSYCHOLOGICZNO- PEDAGOGICZNEJ
W BOLESLAWCU

I Podstawy prawne

Podstawg prawna niniejszego statutu stanowia:

Ii.

2,
3.

o

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481 ze zmianami):
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz.910);
Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.

z 2017 r. poz. 60 ze zmianami);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r. poz. 1189);
Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 869 ze
zmianami);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegblowych
zasad dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 199 ze zmianami);

» Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r zmieniajgce

rozporzadzenie  w  sprawie  szczegdlowych zasad  dzialania  publicznych — poradni

psvehologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 wrzednia 2017r. w sprawie orzeczen
opinii wvdawanvch przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach

p>}g':*.ologiczrw.aﬁ-pedagogicznyc]] (Dz. U. z 2017 ., poz. 1743);

\kty prawne powigzane:

2
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N

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1658 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie organizowania
wezesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r., poz. 1635);

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrzes$nia 2017r w sprawie szczegotowych
zadan wiodgcych osrodkow koordynacyjno- rehabilitacyjno-opiekunczych. (DZ.U z 2017 roku.
pozycja 1712);

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE;

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 poz. 1781);

Ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowej (Dz. U. 2019 poz. 1942 z¢
zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2017r. w sprawie ksztalcenia
0sob niebedacych obywatelami polskimi oraz osob bedacych obywatelami polskimi, ktore
pobieraty nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach oswiaty innych panstw (Dz. U. z 2017r
poz.1655 ze zmianami);



10.

11.

12.

13.

14.

15,

16.

L.

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan
wobec szkol i placowek (Dz. U. 2017 poz. 1611 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkolach
1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego
nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. poz. 1157 ze zmianami);

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania
dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r., poz. 1616);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2013 r. poz. 532 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
itrybu udzielania zezwolefi na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz.U. z 2017 r. poz. 1569);

Rozporzagdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r., poz.
1578 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017r. w sprawie przypadkow,
w ktorych do publicznej lub niepublicznej szkoly dla dorostych mozna przyjaé osobe, ktéra
ukonczyla 16 albo 15 lat, oraz przypadkow. w ktorych osoba, ktora ukonczyta o$mioletnia szkote
podstawowg, moze speinia¢ obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs
zawodowy (Dz. U. z2017 r., poz. 1562 ze zmianami);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i shichaczy w szkolach
publicznych (Dz. U. 2015 poz. 843 ze zmianami).

Uchwata nr XX/125/2020 Rady Powiatu Bolestawieckiego z dnia 27 lutego 2020r o wylaczeniu
zdniem 31.08.2020 z Powiatowego Centrum Edukacji i Ksztalcenia Kadr Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Bolestawcu.



[§%]

[, T SN )

II Postanowienia ogdlne

§1

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Bolestawcu jest publiczng placowka o$wiatowa
zwang w dalszej czesci statutu ,,Poradnig”.

Poradnia jest samorzadowa jednostka budzetowsa, ktorej schemat organizacyjny prezentuje
zalgcznik nr 1.

Siedzibg Poradni jest miasto Bolestawiec, ul. Tyrankiewiczow11.

Organem prowadzacym Poradnig jest Starostwo Powiatowe w Bolestawcu.

Nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig Poradni sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

Poradnia obejmuje swoim dziataniem: Powiat Bolestawiecki.

Poradnia udziela pomocy dzieciom, uczniom, ich rodzicom/opiekunom, nauczyciclom
przedszkoli, szkol 1 placowek majacych siedzibg na terenie Powiatu Bolestawieckiego.

W przvpadku dzieci nieuczgszczajacych do przedszkola oraz ich rodzicow pomocy udziela
poradnia wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka.

Na podstawie porozumienia, zawartego pomig¢dzy organami prowadzacymi, Poradnia moze
udziela¢ pomocy uczniom, ich rodzicom, nauczycielom przedszkoli i szkot niemajacych siedziby
na terenie dziatania Poradni oraz niezamieszkatych na terenie dziatania Poradni dzieciom, ktore
:ja do szkoly, przedszkola i ich rodzicom.

nie uczeszcza
;

). Poradnia jest powiatowa jednostka budzetowa i prowadzi gospodark¢ finansowa na zasadach

okreslonych odrebnymi przepisami.

. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradnig jest dobrowolne i nieodptatne.

Szczegolowa organizacj¢ dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla Arkusz Organizacji
Poradni, opracowany przez dyrektora Poradni z uwzglgdnieniem rocznego planu pracy oraz planu
finansowego - do dnia 30 kwietnia danego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy
Poradnie.

. W arkuszu organizacji Poradni zamieszcza si¢ w szczegolnoSci: rejon dzialania, liczbe

pracownikow pedagogicznych, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
stanowiska, wyksztalcenie, staz pracy w poradni i ogdlem, tygodniowy wymiar czasu pracy
i godziny ponadwymiarowe, rodzaj wykonywanych zaje¢ w poradni liczbe pracownikow
administracji i obstugi, stanowisko, wyksztalcenie, forme zatrudnienia, wymiar zatrudnienia, liczbg
pracownikow stuzby zdrowia i innych. Zestawienie zbiorcze porownawcze z rokiem poprzednim
oraz uzasadnienie projektowanych zmian.

. Arkusz Organizacji Poradni zawiera decyzje organu prowadzacego o zatwierdzeniu etatow

i organizacji pracy Poradni na okre§lony rok szkolny.

. Poradnia dziata w ciagu calego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie szkolne.
. Poradnia uzywa pieczeci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.
. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji Poradni reguluja odrgbne przepisy.
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1.

111 Cele i zadania poradni

§2

Poradnia udziela dzieciom i mlodziezy pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz pomocy
w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu, a takze rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej z wychowaniem i ksztalceniem dzieci 1 mlodziezy.

Do zadan poradni nalezy w szczegolnosci:

1

2)

3)

4)

3)

6)

7)

diagnozowanie dzieci i mlodziezy w celu:

a) okreslenia ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywiduainy ch
mozliwosci psychofizycznych,

b) wyjasnienia mechanizmoéw ich funkcjonowania w odniesieniu do zglaszanego problemu.

¢) wskazania sposobu rozwiazania problemu.

efektem diagnozowania dzieci i mlodziezy jest:

a) wydanie opinii,

b) wydanie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, zajg¢ rewalidacyjno-
wychowawczych,  indywidualnego ~ obowiazkowego — rocznego przegotowania
przedszkolnego lub indywidualnego nauczania dzieci i miodziezy,

) objecic dzieci i milodziezy oraz rodzicow bezposrednia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

wspomaganie nauczycieli w zakresie pracy z dzie¢mi i milodzieza oraz rodzicami,

wspomaganie dzieci i mlodziezy odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych

oraz mozliwo$ci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci i mlodziezy:

a) szczegolnie uzdolnionych,

b) niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spolecznym,

¢) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig,

d) z zaburzeniami komunikacji jezykowej,

e) zchorobami przewleklymi,

prowadzenie terapii dzieci i mlodziezy, w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb, w tym dzieci

imlodziezy z zaburzeniami rozwojowymi, z  zachowaniami dysfunkcyjnymi.

niepelosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym oraz ich rodzin,

pomoc dzieciom i miodziezy w wyborze kierunku ksztalcenia 1 zawodu, planowaniu

ksztatcenia i kariery zawodowej oraz wspieranie nauczycieli przedszkoli, szkol i placowek

w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego,

wspomaganie dzieci i mlodziezy z trudnosciami adaptacyjnymi zwiazanymi z rdznicami

kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanymi z wczesniejszym

ksztalceniem za granica,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien dzieci i mlodziezy,



lad

8) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
i mlodziezy, w tym udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom 1 mtodziezy
z grup ryzyka oraz ich rodzicom,

9) wspolpraca ze szkotami i placowkami w rozpoznawaniu u uczniow specyficznych trudnosci
w uczeniu sig, w tym ryzyka wystapienia specyficznych trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow
klas I-III szkoty podstawowej,

10) wspolpraca z przedszkolami, szkotami i placowkami przy opracowywaniu i realizowaniu
indywidualnych programow edukacyjno-terapeutycznych, o ktorych mowa w przepisach
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci 1 mlodziezy
niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogolnodostepnych lub integracyjnych oraz w przepisach w sprawie warunkow ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach, oraz planow
dzialan wspierajacvch, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania 1 organizacji
pomocy psvchologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach,

11)wspolpraca w udzielaniu 1 organizowaniu przez przedszkola, szkoly i placowki pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

12) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

13)wspomaganie wychowawczej 1 edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoty lub placowki, w tym
udzielanie  nauczycielom  pomocy w  rozwigzywaniu  problemow  dydaktyczno-
wychowawczych,

14)prowadzenie edukacji dotyczacej ochrony zdrowia psychicznego wérod dzieci i mlodziezy,
rodzicow i nauczycieli,

13)udzielanie we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli wsparcia merytorycznego
nauczyciclom, wychowawcom grup wychowawczych i specjalistom udzielajgcym pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placowkach

16)inne wynikajace z przepisow prawa oswiatowego okres§lajacych dzialalnos¢ poradni
psvchologiczno- pedagogicznych.

Poradnia realizuje zadania w szczegdlnosci przez:
— diagnozowanie,
— opiniowanie,
— dzialalno$¢ terapeutyczna,
— prowadzenie grup wsparcia,
— prowadzenie mediacji,
— interwencj¢ kryzysowa,
— dzialalnos$c¢ profilaktyczna,
— poradnictwo,
— konsultacje,
— wyklady, prelekcje.
— dzialalnoé¢ informacyjno- szkoleniowa.
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4. Podstawowymi formami pracy w poradni sa:

)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

badania indywidualne i grupowe,

zajgcia grupowe: warsztaty i treningi, zajecia socjoterapeutyczne,

terapia logopedyczna, pedagogiczna, psychologiczna, integracji sensorycznej, fizjoterapia,
inne,

zajgcia aktywizujace do wyboru zawodu,

obserwacje psychologiczno - pedagogiczne na terenie placowek i w warunkach domowych,
konsultacje indywidualne i zbiorowe dla rodzicéw i nauczycieli na terenie poradni i placowek,
prelekcje 1 wyktady tematyczne dla rodzicow i nauczycieli,

prowadzenie terapii przez Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka.

5. Kazda z tych form jest realizowana zgodnie z opracowanym na dany rok szkolny Planem Pracy
wynikajgcym z arkusza organizacyjnego.

Poradnia zatrudnia pracownikow administracyjnych i obstugowych. Zasady ich zatrudniania

regulujg odrebne przepisy.

IV Wydawanie opinii i orzeczen

§3

Poradnia wydaje opinie w sprawach okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991r.
o Systemie O$wiaty (Dz. U 2018 poz.1457 t. j. ze zm.), ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe ( Dz. U. 2020 r. poz. 910), w ustawie z dnia 26 czerwca 1974r.- Kodeks pracy oraz
w przepisach na podstawie tych ustaw.

Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzica (opiekuna prawnego) dziecka lub
pelnoletniego ucznia, ktérego dotyczy opinia, w terminie nie dhluzszym niz 30 dni,
a w szczegolnie uzasadnionych przypadkach w terminie nie dhuzszym niz 60 dni, od dnia
ztozenia wniosku. Wniosek powinien zawieraé uzasadnienie.

Osoba skladajaca wniosek dolacza posiadang dokumentacje uzasadniajaca wniosek,
wszczegOlnosci  wyniki  obserwacji i badan  psychologicznych, pedagogicznych,
logopedycznych i lekarskich, a w przypadku dziecka uczeszczajacego do przedszkola, szkoty
lub placowki albo petnoletniego ucznia uczgszczajacego do szkoly lub placowki - takze opinie
nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych lub specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole lub placowce.

W przypadku braku niezbgdnych do wydania opinii lub orzeczenia diagnoz psychologicznych,
pedagogicznych lub logopedycznych ustala si¢ terminy diagnoz w poradni, a o wykorzystaniu
ich wynikéw do przygotowania orzeczenia informuje si¢ wnioskodawce.

Szczegolowe zasady przyjmowania wnioskow o przeprowadzanie badan diagnostycznych oraz
zasady przeprowadzania badan diagnostycznych na terenie poradni reguluje opracowana

6
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1 wdrozona Procedura Przeprowadzania Badan Diagnostycznych obowiazujgca w Poradni
Psychologiczno- Pedagogicznej w Bolestawcu. (zalgcznik nr 2)

Jezeli ze wzgledu na koniecznos¢ przedstawienia zaSwiadczenia nie jest mozliwe wydanie
przez Poradni¢ opinii w terminie okreslonym w ust. 2, opini¢ wydaje si¢ w ciagu 7 dni od dnia
przedstawienia zaswiadczenia.

W celu uzyskania informacji o problemach dydaktycznych 1 wychowawczych dziecka albo
pelnoletniego ucznia Poradnia moze zwrocic si¢ do dyrektora przedszkola, szkoly lub placowki,
do ktorej dziecko albo pelnoletni uczen wuczeszcza, o wydanie opinii nauczyciell,
wychowawcOow grup wychowawczych lub innych specjalistow, informujac o tym osobg
sktadajaca wniosek.

Opinie  wydaje si¢ zgodnie 2z obowiazujacg Procedurg Przeprowadzania Badan
Diagnostycznych w Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne) w Bolestawcu.

Opini¢ wydawana przez Poradni¢ podpisuja specjalisci, ktorzy sporzadzili opini¢ i dyrektor
Poradni.

§4

W Poradni sa organizowane i dzialajg zespoly orzekajace, ktore wydajg:
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j
oraz niedostosowane] spolecznie, wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki i

rzecz o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego. zwanego .indywidualnym przygotowaniem przedszkolnym” dla dzieci,
ktorveh stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczgszczanie do przedszkola lub

o

oddziatu przedszkolnego,

orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania dla dzieci i mlodziezy, ktorych stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

d. orzeczenia o potrzebie zajg¢ rewalidacyjno - wychowawczych dla dzieci 1 mlodziezy
uposledzonych umystowo w stopniu giebokim,

opinie 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka od chwili wykrycia

(@]

(2]

niepeinosprawnosci do podjgcia nauki w szkole,

f. orzeczemia o braku potrzeby: ksztalcenia specjalnego, indywidualnego nauczania,
indywidualnego obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, zajeé
rewalidacyjno- wychowawczych zespotowych/ indywidualnych.

Posiedzenia Zespolow odbywaja sig zgodnie z ustalonym na poczatku roku szkolnego
harmonogramem posiedzen Zespolow Orzekajacych.

orzekajacych powolvwanych w trybie nadzwyczajnym.



Na podstawie upowaznienia Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty Dyrektor Poradni upowazniony
jest do powotywania zespotow orzekajacych wydajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub o potrzebie indywidualnego nauczania dzieci niewidomych i stabo widzacych.
dzieci niestyszacych i stabo styszacych oraz dzieci z autyzmem, w tym Zespolem Aspergera
a takze opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dla powiatu bolestawieckicgo.

Szczegolowe zasady dziatania zespolow orzekajacych reguluje Regulamin Zespolow
Orzekajgcych Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Bolestawcu. (zalgcznik nr 3)

Rodzic (opiekun prawny) dziecka i mlodziez petnoletnia mogg uzyska¢ informacje o wynikach
diagnozy przeprowadzonej w poradni. Informacje wydaje si¢ na pisemny wniosek rodzicow
albo petnoletniej osoby, ktorej dotyczy informacja.

Poradnia moze przekaza¢ dokumentacj¢ dziecka/ucznia do innej, wskazanej przez rodzica lub
prawnego opiekuna poradni, na jego pisemny wniosek oraz moze przekaza¢ dokumentacjc
dziecka na pisemny wniosek sadu lub prokuratury.

V Formy pracy poradni

§5

Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistow: psvchologow, pedagogdéw, logopedow,
doradcow zawodowych, fizjoterapeutow i lekarza. W miare posiadanych srodkow, za zgoda
organu prowadzgcego w Poradni moga by¢ zatrudniani inni specjalisci.

. Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna realizuje zadania w nastepujacych zespolach:
1) wczesnego wspomagania rozwoju,

2) dydaktyki, trudnosci szkolnych oraz orientacji i doradztwa zawodowego.

3) problemoéw wychowawczych.

. Pracg poszczegolnych zespolow kieruje przewodniczacy wybierany przez dyrektora za zgoda
cztonkow zespotu.

Zespol wezesnego wspomagania rozwoju pracuje w oparciu o opracowany Regulamin Dziatania
Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka w Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;j
w Bolestawcu- zalacznik nr 4.

. W poradni pracuja zespoly robocze powolywane przez dyrektora w zalezno$ci od potrzeb
Poradni.

Specjalisci realizuja swoje zadania w Poradni i poza Poradnia, w szczegdlnosci w przedszkolu,
szkole i placowce oraz Srodowisku rodzinnym dzieci i miodziezy za zgoda dyrektora Poradni,

8



Il.

ktory na pisemny wniosek dyrektora wyzej wymienionej placowki lub rodzica skierowany do
dyrektora Poradni oddelegowuje pracownika Poradni do pracy poza Poradnig zgodnie z
zapotrzebowaniem.

Zadania specjalistow realizowane poza Poradnig obejmujg w szczego6lnosci:

l) wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placowkach,

2) udzial w zespotach powolywanych w przedszkolach, szkotach i placowkach dla dzieci ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

3) warsztaty i szkolenia dla rodzicow, nauczycieli i wychowawcow,

4) zajecia warsztatowe dla dzieci i mlodziezy,

5) porady 1 konsultacje dla uczniow, rodzicow, nauczycieli i wychowawcow,

6) prace w punktach konsultacyjnych,

7) badania przesiewowe,

8) badania diagnostyczne,

9) obserwacja dziecka w razie potrzeby w przedszkolu, szkole, placowce lub w $rodowisku
rodzinnym.

Poradnia realizuje zadania, wspotdzialajac z innymi poradniami, a takze przedszkolami, szkotami

1 placowkami oraz organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami $wiadczacymi

poradnictwo 1 pomoc dzieciom i mlodziezy oraz rodzicom i nauczycielom.

Opieka nad dzie¢mi i mlodzieza w drodze na badania lub zajecia, na terenie Poradni (poczekalnia)
1 powrot do miejsca zamieszkania nalezy do rodzicow. Pracownik Poradni moze wyrazi¢ zgode na
wyjscie z zaje¢ niepeinoletniego ucznia po uzyskaniu pisemnej akceptacji rodzica (opiekuna
prawnego).

. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wlasciwy nadzor i bezpieczenstwo dzieciom i mlodziezy

podczas przeprowadzania badania lub prowadzenia zaje¢ indywidualnych lub grupowych na
terenie Poradni i innych placowek, nie moze pod zadnym pozorem pozostawi¢ ich bez opieki, bez
ustalenia zastgpstwa i poinformowania o tym fakcie dyrektora.

Obecnosc¢ dzieci i mlodziezy winna by¢ imiennie udokumentowana w obowigzujacej w Poradni
dokumentacji (karta indywidualna, dziennik pracy, dokumentacja terapii oraz zajeé¢ grupowych).

. Pracownicy pedagogiczni Poradni obowigzani sg zapewnié¢ bezpieczenstwo dzieciom i mlodziezy

w ww. sytuacjach zgodnie z zasadami bhp wynikajacymi z przeszkolenia stanowiskowego oraz
wstepnego lub okresowego. Bezpieczne warunki pracy pracownikom Poradni zapewnia dyrektor
zgodnie z przepisami bhp.

. Pracownik pedagogiczny Poradni zobowiazany jest skrupulatnie przestrzegaé i stosowaé przepisy

1 zarzadzenia odnosnie bhp i p.poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu.



14.

15!

16.

L.

18.

19.

20.

Pracownik pedagogiczny Poradni jest zobowigzany do niezwlocznego przerwar
1 wyprowadzenia z zagrozonych miejsc osoby powierzonej jego opiece, jezeli stan zagrozen::
powstanie lub ujawni si¢ w czasie badan lub zajec.

W poradni realizowana jest pomoc bezposrednia w formie terapii indywidualnej i grupowe; diz
dzieci i mlodziezy oraz terapia rodzinna.

Pracownicy Poradni prowadza terapi¢ zgodnie ze swoimi kwalifikacjami.

Zgloszenia na udzial w bezposrednich formach pomocy przyjmowane sg w sekretariacie nz
formularzu zgloszeniowym i rejestrowane.

Zasady uczestnictwa w pomocy bezposredniej sa ujete w ,Procedurze udzielania pomocy
bezposredniej w Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej w Bolestawcu” (zalacznik nr 5).

Zgloszenia na warsztaty, wyklady, prelekcje dla uczniow, rodzicow i nauczycieli przyjmowane sa
w sekretariacie na formularzu zgloszeniowym, rejestrowane, a nastgpnic kierowane przes
dyrektora Poradni do wlasciwego pracownika.

Interwencj¢ kryzysowa nalezy zglosi¢ do sekretariatu Poradni, a pracownik sekretariatu informuje
dyrektora Poradni albo osobg przez niego upowazniona.

VII Organy Poradni
§6

Organami Poradni sa:

2.

1)  Dyrektor,
2)  Rada Pedagogiczna.

Dyrektor Poradni:

1) kieruje biezacg dziatalno$cig placowki oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do pracownikow na stanowiskach
pedagogicznych zatrudnionych w poradni,

3)  kieruje pracg Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

4)  realizuje uchwaty Rady podjete w ramach jej kompetencii,

5)  powoluje zespoty orzekajace i kieruje ich praca jako przewodniczacy,

6) nadzoruje realizacje planu pracy Poradni,

7)  dysponuje Srodkami w ramach planu finansowego i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie,

8)  reprezentuje pracodawce w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow,

9)  dokonuje oceny pracy pracownikow,

10) wystgpuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i wyrdznien dla wszystkich
pracownikow Poradni,
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11) umozliwia pracownikom Poradni korzystanie z ro6znych form doskonalenia zawodowego,

12) realizuje zadania zwigzane z procedura awansu zawodowego nauczyciela,

13) egzekwuje przestrzeganie zasad dyscypliny pracy oraz prawidlowego prowadzenia
dokumentacji pracy,

14) sporzadza plan pracy i arkusz organizacyjny placowki, opracowuje na kazdy rok szkolny
plan nadzoru pedagogicznego,

15) po zasigegnigciu opinii Rady Pedagogicznej upowaznia przedstawiciela Rady Pedagogicznej
do zastgpowania dyrektora podczas jego nicobecnosci i okresla zakres jego obowiazkow
1 kompetencji,

16) w zakresie spraw merytorycznych Poradni dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczna,

17) wspolpracuje z dyrektorami szkot i innych placowek oswiatowych, organem prowadzacym
1 organizacjami pozarzadowymi,

18) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa klientom i pracownikom
Poradni w czasie zaj¢¢ zorganizowanych na terenie Poradni,

19) decyduje o koniecznosci oddelegowania pracownika Poradni do pracy poza Poradnia
rozwazajac pisemny wniosek dyrektora przedszkola, szkoty, placowki,

20) odpowiada za bezpieczenstwo i higieng pracy wszystkich pracownikéw Poradni,

21) tworzy warunki sprzyjajgce rozwojowi Poradni,

22) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolnych.

3. W Poradni dziala Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Poradni dzialajacym
zgodnie z ..Regulaminem Rady Pedagogicznej”. Zalacznik nr 6

§ 6a
1. Spory i konflikty wewnatrz Rady Pedagogicznej 1 wsrod pracownikéw Poradni rozstrzyga
dyrektor.

o

Na wniosek dyrektora lub pracownika Poradni sprawg sporu lub konfliktu nierozstrzygnietego
przez dyrektora rozstrzyga Zespot do Rozstrzygania Sporow powolany Uchwala Rady
Pedagogicznej.

3. Spory i konflikty miedzy dyrektorem a Rada Pedagogiczng rozstrzyga organ prowadzacy
w uzgodnieniu z organem nadzoru pedagogicznego.

VIII Pracownicy poradni

§7

W Poradni moga by¢ zatrudnieni: psycholog, pedagog, logopeda, doradca zawodowy, lekarz,
fizjoterapeuta, rehabilitant oraz inni specjalisci.

1. Do podstawowych zadan psychologa nalezy w szczegolnosci:



1

2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci i ucznidw, w tym diagnozowanic
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron dzieci 1 uczniow,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w przedszkolu, szkole lub placowce w celu
rozwigzywania problemow wychowawczych oraz wspierania rozwoju dzieci i uczniow,
udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym dzieci
1 uczniow,

inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci.
predyspozycji i uzdolnien dzieci i uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.

Do podstawowych zadan pedagoga nalezy w szczegdlnoscei:

)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)

9

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci i uczniow zgodnie z sygnalizowanymi
we wniosku trudnosciami w funkcjonowaniu edukacyjnym dziecka/ucznia lub szczegdInymi
uzdolnieniami,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 miodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w $rodowisku przedszkolnym, szkolnym
1 pozaszkolnym dzieci i uczniow,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien dzieci i ucznidw,

prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno - kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidow, we wspolpracy z rodzicami uczniow,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogiczne;.
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6.

Do podstawowych zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

D
2)
3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu okreslenia
poziomu rozwoju mowy 1 jezyka,

prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow
w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci 1 uczniow i eliminowania jej zaburzen,
podejmowanie dzialan profilaktvcznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzefn komunikacji
jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci i uczniow,

wspieranie nauczycieli. wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Do podstawowych zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegolnosci:

)

LW 9

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej,

pomoc w wyborze kierunku ksztatcenia i rozwoju zawodowego,

gromadzenie, aktualizacja 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wilasciwych dla danego poziomu ksztalcenia,

prowadzenie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcema i kariery zawodowej,

koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkol¢ 1 placowke,
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dzialan w zakresie
doradztwa edukacyjno- zawodowego,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogiczne;.

Do podstawowych zadan fizjoterapeuty nalezy w szczegolnosci:

1)

N PSS
S S

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych dzieci z zaburzeniami rozwoju motorycznego,
w ramach diagnozy wielospecjalistycznej koniecznej do wydania opinii poradni (jako
uzupelnienie diagnozy psychologa, pedagoga, logopedy)- po wczesniejszych ustaleniach
migdzy osobami diagnozujacymi w poradni,

prowadzenie dzialan terapeutycznych dzieci z zaburzeniami rozwoju motorycznego,
opracowywanie ¢wiczen dla rodzicow do realizacji z dzie¢cmi w domu,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej (w szczegdlnoscei w stosunku do dzieci
z zaburzeniami rozwoju motorycznego).

Do zadan terapeuty Integracji Sensorycznej nalezy w szczego6lnosci prowadzenie czynnej

di

agnozy 1 terapil procesow przetwarzania sensorycznego.

Do podstawowych zadan lekarza w szczegdlnosci nalezy:

1

uczestniczenie w posiedzeniach zespolow orzekajacych dzialajacych w poradni w sprawie
nauczenia indvwidualnego i ksztalcenia specjalnego oraz wezesnego wspomagania rozwoju

dziecka,
konsultacje z pracownikami Poradni w sprawach dotyczacych zglaszanych do diagnoz dzieci

1 mlodziezy z problemami zdrowotnymi, okreslanie optymalnych form pomocy

.....
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psychologiczno-pedagogicznej.

8. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej w pelnym
wymiarze zaje¢ nie moze przekroczy¢ 40 godzin tygodniowo.

1)

2)

tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz -
w Poradni wynosi 20 godzin; w ramach tych godzin pracownik pedagogiczny realizuje:

a) badania diagnostyczne (indywidualne i grupowe),

b) terapig,

b) warsztaty i treningi,

c) zajecia aktywizujgce do wyboru zawodu,

d) prowadzenie grup wsparcia,

e) interwencje kryzysowe,

) konsultacje, porady,

g) wyklady 1 prelekcje,

h) obserwacje psychologiczno - pedagogiczne na terenie placowek i w warunkach domowych.
w ramach pozostatych godzin pracownik pedagogiczny:

a) opracowuje opinie i orzeczenia.

b) przygotowuje si¢ do badan, zaje¢ terapeutycznych i warsztatowych,

c) przygotowuje si¢ do prelekcji, wyktadow i rad pedagogicznych,

d) prowadzi dokumentacje,

e) opracowuje sprawozdania, publikacje, scenariusze zajac itp.,

f) doskonali sig,

g) bierze udzial w pracy zespolow zadaniowych,

h) bierze udziat w Radzie Pedagogicznej Poradni,

1) prowadzi dzialania na rzecz promocji Poradni.

9. Jezeli pracownik nie moze realizowac zaplanowanych dzialan z powodu nieobecnosci klienta
zglasza ten fakt do sekretariatu i podejmuje dziatania wyznaczone przez dyrektora.

10. Wszyscy pracownicy Poradni zobowigzani sa do przestrzegania obowigzujacych w Poradni
regulaminéw i procedur.

I'1. Pracownikow Poradni obowiazuje przestrzeganie tajemnicy zawodowej.

12. Wszystkich pracownikow Poradni obowiazuja przepisy w sprawie ochrony danych osobowych.

IX Dokumentacja poradni

§8

1. Poradnia prowadzi:
1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy Poradni,
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2) rejestr wydanych opinii,

3) rejestr wydanych orzeczen,

4) karty indywidualne badanych dzieci i mtodziezy z dokumentacja badan,
5) dzienniki zaje¢ specjalistycznych pracownikéw pedagogicznych Poradni,
6) protokoty posiedzen zespolow orzekajacych,

7) program baza danych,

8) inng dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Poradnia prowadzi stron¢ internetows.

Jednolity tekst Statutu, wraz z zalgcznikami zatwierdzony droga uchwatly nr 1 Rady Pedagogicznej
zdnia 1 wrzesnia 2020r wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.
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